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Mireia Marin Talarn, secretaria accidental de I'Ajuntament d’Olérdola,

CERTIFICO:

Que, el Ple de I'Ajuntament d’Olérdola, reunit en sessi6 extraordinaria el 13 de juliol de
2015, ha aprovat, per unanimitat dels regidors d’ApO-CP, CIU i ERC-AM, els acords
gque integrament diuen:

“Acord de determinacio del nombre, caracteristiques i retribucions del personal
eventual. Exp. 332/2015

Un cop celebrades les Eleccions Locals el dia 24 de maig de 2015 i constituit el nou
Ajuntament, es fa necessari procedir, de conformitat amb el que disposa l'article 104.1
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Régim Local, en la
determinacio del nombre, caracteristiques i retribucions del personal eventual, per al
seu posterior nomenament mitjangant decret de I'Alcaldia d'aquest Ajuntament.

Vist l'informe d’Intervencié num. 226/2015, de 2 de juliol, favorable amb observacions
a I'adopcié d’aquest acord.

Les observacions fan referéncia a que cal que la modificacid de la relacié de liocs de
treball i la plantilla esdevingui definitiva.

Per tot 'exposat, el Ple municipal adopta els segiients
ACORDS:

Primer. Determinar el nombre, caracteristiques i retribucions del personal eventual
d'aquest Ajuntament en els termes segtents:

. GRUP FORMA .
Nim. | DENOMITZACIO AMBIT CLASIF. HORARI | CD PROVISIO CE Observacions
Assessoria a Alcaldia ; ; -
: Serveis lliure Tot el sou (grup C2, nivell
gr; Cniﬂaalténa de Benestar Gersrals 10,78 dessignacié 425,33 13)

Segon. Les retribucions anuals brutes d'aquest personal s'abonaran en 14 pagues, i
es revisaran anualment en la mateixa proporcié que es revisin les retribucions del
personal al servei de la Corporaci6.

Tercer. Publicar aquest nomenament en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, en compliment del que estableixen els articles
104.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, i 304.3
de la Decret Legislatiu 2/2003, 28 d'abril, Text Refés de la Llei Municipal i de Régim
Local de Catalunya.

Avinguda Catalunya, 12— Tel.: 93 890 35 02 — Fax. 93 817 10 59 — E-mail: olerdola@diba.cs — 08734 QGlérdola — Barcelona — NIF.: P-0814400-H




=
(i

AJUNTAMENT
D’OLERDOLA
(ALT PENEDES)

Y:\Secrelaria\SECRETARIA 2015\EXPEDIENTS 2015\E>p_400_2015_PLE 13.07.2015\CERTIFICATS\Cerfical Acord nombre, caraclerisiques i relribucions personal eventual doc

Quart. Condicionar I'eficacia d’aquesta resolucié a I'aprovacio de la modificacié de la
relacié de llocs de treball i la plantilla.”

L'acord que precedeix consta a l'esborrany de l'acta de la sessié expressada,
certificant-se amb les reserves i salvetats de larticle 206 del Reglament
d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic dels Ens Locals.

| perquée consti, als efectes oportuns, estenc el present certificat d’ordre i amb el
vistiplau de l'alcalde, el Sr. Lucas Ramirez Burdalo.

Olerdola, 14 de juliol de 2015

C

~—\ Vist i plau
T\k o ' L'alcalde
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